ROMANIA
JUDETUL IASI
COMUNA RUGINOASA

PRIMARIA COMUNEI RUGINOASA
Str. Unirii, nr. 27

Telefon 0232/734361

Email- ruginoasaprimaria@yahoo.com

NR. 8853/29.08.2025

ANUNT
privind organizarea concursului/examenului de promovare in grad profesional pentru
functionarii publici din cadrul aparatului de specialitate al primarului comunei
Ruginoasa, judetul Iasi, organizat in data de 30.09.2025 - proba scrisa

Avand 1n vedere prevederile art. 476 — 479 si de Anexa 10 din O.U.G nr. 57/2019 privind
Codul administrativ, cu modificdrile si completdrile ulterioare, Primaria comunei Ruginoasa, judetul
lasi organizeaza concurs/examen de promovare in grad profesional pentru functionarii publici
din cadrul aparatului de specialitate al primarului, anul 2025 dupa cum urmeaza:
1. Functiile publice de executie pentru care se organizeaza concurs/examen de
promovare in gradul profesional imediat superior:

Nr. Functia Gra_d . < Grad profesional
” . | Clasa | profesional Structura functionala 3
crt. publica . g dupa promovare
detinut
. Compartiment contabilitate, )
1. | inspector | o i superior
principal buget finante

1. Probele stabilite pentru concurs/examen:
- selectia de dosare;
- proba scris3;
- interviu.
2. Data, ora si locul organizarii probei scrise: 30.09.2025, ora 12:00, la sediul Primariei
Comunei Ruginoasa din str. Unirii nr. 27, com. Ruginoasa, jud. lasi;

3. Conditii de participare la concurs/examen:

v’ Candidatii trebuie sa indeplineasci conditiile prevazute prin art. 479, alin. (1) din 0.U.G.
nr.57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare:
a) sa aiba cel putin 3 ani vechime in gradul profesional al functiei publice din care
promoveaza;
b) sa fi obfinut un numar minim de credite prin participarea la programe de formare, de
perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experien{a sau vizite de studiu, in
conditiile legii sau sa fi urmat o forma de perfectionare profesionala cu durata de
minimum 30 de ore 1n ultimii 3 ani de activitate;
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2)

c) sa fi obtinut cel putin calificativul "bine" la evaluarea performantelor individuale in
ultimii 2 ani de activitate;
d) sa nu aiba o sanctiune disciplinara neradiata in conditiile prezentului cod.

Perioada de depunere a dosarelor: 29.08.2025 - 17.09.2025 - in termen de 20 zile de

la data publicarii anuntului pe site-ul UAT - Comuna Ruginoasa si la avizierul Primariei
Ruginoasa. Anuntul va fi afisat in data de 29.08.2025;

Dosarul de concurs se poate depune personal de catre candidat, se poate transmite prin
intermediul unui serviciu de curierat la sediul la sediul Primariei Comunei Ruginoasa din
str. Unirii nr. 27, com. Ruginoasa, jud. lasi, sau se poate transmite in format electronic pe
adresa de e-mail: ruginoasa@is.e-adm.ro , Documentele care constituie dosarul de concurs
se depun in copie, cu obligatia candidatului de a prezenta secretarului comisiei de
concurs originalele acestor documente, pentru certificare pentru conformitate cu
originalul, pana cel tirziu la data desfasurarii probei interviului, sub sanctiunea
neemiterii actului administrativ de numire in functia publica in cazul promovarii
concursului. Persoana de contact Axenia - Frija Corina - secretar general al comunei
Ruginoasa;

Selectia dosarelor: in termen de maximum 5 zile lucrdtoare de la data expirarii
termenului de depunere a dosarelor;

Data si ora interviului: se afiseaza odata cu rezultatele la proba scrisa;

Nu este prevazuta proba suplimentara in vederea testarii unor competente specifice;

Dosarul de concurs se poate depune in perioada 29.08.2025 - 17.09.2025, ora 16:00,
la secretariatul comisiei de concurs, la dna. Axenia - Frija Corina - secretar general al
comunei Ruginoasa si va cuprinde urmatoarele documente:

copie de pe carnetul de munca sau adeverinta eliberata de compartimentul de resurse
umane In vederea atestarii vechimii in gradul profesional din care se promoveaza;

copii de pe rapoartele de evaluare a performantelor profesionale individuale din ultimii 2
ani de activitate;

adeverinta eliberata de compartimentul de resurse umane in vederea atestarii situatiei
disciplinare a functionarului public, In care se mentioneaza expres daca acestuia i-a fost
aplicata o sanctiune disciplinard, care sa nu fi fost radiata;

dovada obtinerii numarului minim de credite prin participarea la programe de formare,
de perfectionare, seminare, conferinte, schimburi de experienta sau vizite de studiu, in
conditiile legii, sau a urmarii unei forme de perfectionare profesionala cu durata de
minimum 30 de ore 1n ultimii 3 ani de activitate;

formularul de Inscriere prevazut la art. 137 lit. b) din Anexa nr. 10 la OUG nr. 57/2019, cu
modificarile si completarile ulterioare prin raportare la art. VII din OUG nr. 121/2023.

Bibliografia si tematica de concurs:

Constitutia Romaniei, republicatd, cu tematica Constitutia Romaniei, republicata;
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor formelor
de discriminare, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica
Ordonanta Guvernului nr. 137/2000 privind prevenirea si sanctionarea tuturor
formelor de discriminare, republicata, cu modificarile si completarile ulterioare;
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3) Legea nr. 202/2002 privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati,
republicata, cu modificarile si completarile ulterioare, cu tematica Legea nr. 202/2002
privind egalitatea de sanse si de tratament intre femei si barbati, republicata, cu
modificarile si completarile ulterioare;

4) Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica partea I (Dispozitii generale), titlul I (Guvernul) si titlul II
(Administratia publica centrala de specialitate) ale partii a II-a, titlul I (Prefectul si
subprefectul) al parti a IV-a, titlul I (Dispozitii generale) si II (Statutul
functionarilor publici ) ale partii a VI-a din Ordonanta de urgenta a Guvernului nr.
57/2019 privind Codul administrativ, cu modificarile si completarile ulterioare;

5) Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu modificarile si completarile
ulterioare, cu tematica Legea nr. 273/2006 privind finantele publice locale, cu
modificarile si completarile ulterioare;

In termen de o zi lucritoare de la data afisarii rezultatului verificarii eligibilitatii candidatilor,
probei scrise ori a interviului, candidatii nemultumiti pot face contestatie, la locul desfasurarii
concursului, sub sanctiunea decaderii din acest drept.

Relatii suplimentare se pot obtine la sediul Primariei comunei Ruginoasa, judetul Iasi
si la nr. de telefon: 0232 734361, persoana de contact Axenia - Frija Corina, secretar
general al comunei Ruginoasa.

Prezentul anunt se publica la avizierul Primariei Comunei Ruginoasa si pe pagina de
internet a institutiei: https://primariacomuneiruginoasa.ro/ in data de 27.09.2025, ora
10:00.

Primar, Secretar general al comunei Ruginoasa,
Pristavita Ionut - Constantin Axenia - Frija Corina



